
Setzen Sie  
auf Nachwuchs

    Eröffnen Sie Chancen –  
für Unternehmen  
      und junge Menschen



Chance 
für Unternehmen

Schliessen Sie sich dank LIFT mit Schulen zusammen und 
bieten Sie einen Wochenarbeitsplatz an: Junge Menschen 
erhalten so die Chance auf erste praktische Erfahrungen  
in der Arbeitswelt und Sie beweisen gleichzeitig soziales 
Engagement.

«�Wir können nicht nach Fachkräften  
schreien und nichts dafür tun.  
LIFT-Wochenarbeitsplätze sind daher  
eine klassische Win-win-Situation.»

Christian Misteli,  
Geschäftsführer AMAG, Gümligen



Ihre Chance

Nachwuchssicherung  

Sie lernen für Ihren Betrieb passende 

Lernende kennen.

Soziales Engagement  
Sie leisten ganz direkt einen Beitrag zur 

Prävention von Jugendarbeitslosigkeit.

Ihr Beitrag

Zeit  
Sie stellen für 2 bis 3 Stunden pro  

Woche eine Begleitperson und einfache  

Arbeiten zur Verfügung.

Sackgeld 
Sie entschädigen die praktische Tätig­

keit mit 5 bis 8 Franken pro Stunde.

 Unser Beitrag

Beratung  
Wir unterstützen Sie unkompliziert  

bei Einführung und Umsetzung des 

Wochenarbeitsplatzes. 

Begleitung  
Wir stellen sicher, dass die Jugendlichen 

auf den Wochenarbeitsplatz vorbereitet 

und begleitet sind.

Werkzeuge  

Wir sorgen für einen geringen adminis­

trativen Aufwand mit nützlichen Unter­

lagen.

PR und Werbung  
Wir bieten Möglichkeiten, Ihr Unter­

nehmen mit dem Engagement in der 

Öffentlichkeit zu positionieren.

Werden Sie Partner:in



Ihre Chance

Mit einem finanziellen Engagement 

bewirken Sie viel: Sie ermöglichen 

jungen Menschen eine echte beruf­

liche Perspektive und leisten einen 

Beitrag zur Prävention von Jugend­

arbeitslosigkeit. 

Ihr Beitrag 

 Einmalig
Betrag frei wählbar

Jährlich
 1000, 2000 oder 5000 Franken

 

 Unser Beitrag

Wir bieten eine auf Ihr Unternehmen 

abgestimmte Kommunikation Ihres 

Engagements und auf Wunsch indivi­

duelle Einblicke in die Praxis von LIFT.

Werden Sie Gönner:in

Sind Sie interessiert? Details zu Ihren Chancen: www.chance-lift.ch



«�An meinem Wochenarbeits- 
platz bin ich viel motivierter  
als in der Schule. Hier lerne ich  
Wichtiges fürs Leben.»

Chelsea, LIFT-Teilnehmerin

Chance
für Jugendliche

Erste Arbeitserfahrungen mit LIFT sind wichtig und bringen  
Referenzen für die Lehrstellensuche. Zahlreiche Jugendliche  
haben dank Empfehlungen vom Betrieb ihres LIFT-Einsatzes eine 
Lehrstelle gefunden – zum Teil direkt im selben Unternehmen.  



Das kostengünstige und seit 2006 wirksame Präventions- und  
Integrationsprogramm LIFT ermöglicht Schüler:innen die  
übergangslose Integration in die Arbeitswelt – und Betrieben  
die Chance, motivierte Berufseinsteiger:innen kennenzulernen.

LIFT – das schweizweit abgestützte, effiziente Best-Practice  
Angebot gegenüber Bildung, Verwaltung, Politik, Wirtschaft und 
Gesellschaft.

Werden Sie Partner:in von LIFT –  
wir freuen uns auf Ihre Kontaktaufnahme!

Geschäftsstelle Jugendprojekt LIFT

Optingenstrasse 12, 3013 Bern 

info@jugendprojekt-lift.ch, Tel. 031 318 55 70

www.jugendprojekt-lift.ch   www.chance-lift.ch 

Über LIFT


