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Mit Flexibilität, Durchhaltewillen, Kreativität und Vertrauen 
haben wir das zweite Pandemiejahr gemeistert.

Bei LIFT ist 2021 viel Kraft in die Bewältigung der Krise geflos-
sen, genau wie bei unseren Partner:innen. Trotzdem haben 
Schulen, Betriebe und Kantone an uns geglaubt, uns vertraut 
und die Stange gehalten. Die Jugendlichen sind weiter moti-
viert. Von Finanzierungspartner:innen haben wir unverhofft 
pragmatische Hilfe erhalten. 

Pool-Tests, hybrider Unterricht, verun sicherte Eltern und  
Lehrpersonen – die Schulen sind 2021 gefordert gewesen.  
Sie haben kreative Lösungen gefunden, um LIFT weiter  
umzusetzen, etwa mit Einzel coachings von Jugendlichen.

Betriebe können dank LIFT junge Menschen kennenlernen 
und Nachwuchs finden – die Mehrheit von ihnen hat die  
Jugendlichen auch in fordernden Zeiten weiter beschäftigt. 
Kein E-Learning kann die Mitarbeit in einem Betrieb ersetzen. 

Auch die Kantone haben uns Vertrauen geschenkt; Basel-
Stadt, Bern, Waadt und Zürich haben 2021 sogar die Leistungs-
verträge erneuert. 

Unsere Mitarbeitenden haben motiviert, engagiert und in 
hoher Qualität gearbeitet. LIFT ist ein Motor, der uns alle 
antreibt, Grosses zu leisten. Mit 29 neuen Partnerschulen hat 
sich LIFT 2021 weiter eta bliert und wir haben die Früchte 
unserer langjährigen Vertrauensarbeit geerntet. Eines ist uns 
dieses Jahr wieder bewusst geworden: Menschen brauchen 
Menschen.

Herzlich

Gabriela Walser, Geschäftsleiterin LIFT

LIFT freut sich über das Vertrauen

Agnieszka Potaczek hat vor 7 Jahren als LIFT-Schülerin Selbst-
vertrauen geschöpft und arbeitet heute als Assistenz Filial-
leitung im Denner. Katharina Michel ist seit 12 Jahren Modul-
leiterin LIFT in Amriswil (TG) und hat Agnieszka begleitet.

Agnieszka Potaczek: Als ich die Tür des Coiffeur-Salons zum  
ersten Mal geöffnet habe, war ich sehr nervös. Ich erinnere mich 
genau an die vielen Fragen, die mir durch den Kopf gekreist 
sind. Mein erster Wochenarbeitsplatz hat mich herausgefordert.

Seither hat sich viel bewegt: Heute bin ich viel selbstbewusster 
und sage meine Meinung, auch wenn sie anders ist. Dank LIFT 
bin ich aus mir herausgekommen.

© Daniel Bürgin

« LIFT ist der sanfte Schubser  
in die richtige Richtung.»
Agnieszka Potaczek

Durchgestartet dank LIFT

https://celinemichel.com


Katharina Michel: Schon damals hat Agnieszka gewusst, was  
sie will, aber es auf unauffällige Art angesteuert. Sie war moti
viert und hat sich bei LIFT geholt, was sie gebraucht hat.

AP: Ich bin dankbar für die Chance, die mir LIFT geschenkt hat!

KM: LIFT setzt auf Praxiseinsätze an Wochenarbeitsplätzen (WAP) 
und Modulkurse an der Schule, die das Fundament bilden. Als 
Modulleiterin begleite ich die Schüler:innen eng. Die Modul
kurse sind für die Jugendlichen ein sicherer Ort. Ich habe Zeit, 
auf ihre Bedürfnisse einzugehen und muss keinen Lernstoff 
durchbringen.

Einmal pro Woche treffen wir uns zum Gruppencoaching. Zu
nächst bereiten sich die Jugendlichen auf die Arbeitswelt vor 
und wir finden passende WAP. Später tauschen wir Erfahrungen 
aus, besprechen Probleme und Erfolgserlebnisse, üben Situa
tionen in Rollenspielen. Die Schüler:innen unterstützen sich 
gegenseitig.

AP: Nach dem Coiffeur habe ich in einer Tagesschule und in  
einer Bildungsstätte mit Menschen mit Beeinträchtigung ge
arbeitet. Ich habe erkannt, was mir Spass macht und was nicht. 
Dank LIFT habe ich mich schon früh mit dem Berufsleben  
vertraut gemacht und hatte weniger Mühe beim Übergang  
in die Lehre als meine Kolleginnen. Klar, manchmal hätte ich  
an meinem freien Nachmittag lieber in der Badi entspannt.  
Aber der Einsatz hat sich gelohnt.

KM: Ein WAP ist etwas anderes als ein Schnupperbesuch: Wer 
jede Woche im Betrieb steht, erfährt, wie sich Arbeiten wirklich 
anfühlt. Diese Praxisnähe macht LIFT zu einem wichtigen Bau
stein für die berufliche Zukunft.

AP: Nach der Schule habe ich eine Lehrstelle im Einzelhandel 
ge funden und mich weiterentwickelt – darauf bin ich stolz. Meine 
Aufgaben als Assistenz Filialleitung sind vielseitig. Ich mag es, 
Verantwortung zu tragen und übernehme besonders gerne  

die Tagesverantwortung im Geschäft. Gerade bilde ich mich  
intern weiter und möchte auch in Zukunft vorankommen.  
Frau Michel und LIFT haben alle in unserer Gruppe im Leben 
weitergebracht.

KM: Ab und zu melden sich ehemalige LIFTJugendliche in der 
Berufsausbildung bei mir und bitten mich, ihre Vertiefungsarbeit 
zu korrigieren. Das freut mich. Die Zeit bei LIFT verbindet.

© Manuel Nagel

LIFT stärkt Selbstkompetenz
Eine Studie der EHB in 17 Schulklassen zeigt, dass  

sich LIFT positiv auf die Selbstkompetenz auswirkt: 

LIFT-Jugendliche haben gegenüber ihren Klassen-

kamerad:innen mehr Selbstvertrauen sowie Selbst-

bewusstsein entwickelt und sie vertrauen in die 

eigenen Fähigkeiten. Ein qualitativer Erfolg in der 

Pandemie (Studie auf jugendprojekt-lift.ch).

« Ich interessiere mich für die Schick sale 
von Jugendlichen, die nicht den geraden 
Weg gehen.»
Katharina Michel

Für den Videobeitrag  
über Agnieszka  
scannen Sie hier:

https://celinemichel.com


Seit 2006 bringt LIFT Jugendliche, Schule und  
Wirtschaft vorteilhaft zusammen.

So wirkt LIFT –  
nachhaltiger Erfolg in Zahlen

333 Standorte
Übersichtskarte auf der Webseite

29 neue Schulen

 20 Kantone
Standorte im Detail

AG 22 (4)* OW 5
AR 2 SG 18 (3)
BE 21 (1) SH 2
BL 12 (2) SO 11
BS 8 SZ 3
FR 10 (1) TG 27 (2)
GE 7 TI 9
GR 4 (1) VD 58 (3)
LU 15 (2) ZG 6
NE 1 ZH 92 (10)

* (neu im 2021)

59,9 %
der LIFT-Jugendlichen 
haben direkt nach der 
Schule mit einer Lehre 
begonnen . 
Den Bericht des EHB Evaluations-
bereich A 2021 finden Sie auf  
unserer Website. 

  
LIFT-Jugendliche finden  
Lehrstellen
Verkauf 16,8 %

Gesundheit 12,1 %

Verkehr, Logistik 9,2 %

Fahrzeuge 7,3 %

Gebäudetechnik 7,1 %

Elektrotechnik 6,8 %

Metall, Maschinen 5,5 %

Zahlen per 31. 12. 2021

21 
Bildungs- und Netz-
werkveranstaltungen

272 
Teilnehmende

29 Mitarbeitende 
Geschäftsstelle:  
6 Personen (370 %)

Extern:  
23 Personen (380 %)

Für die Jahresrechnung 2021  
scannen Sie hier:

Bericht aus der Deutschschweiz

Im zweiten Pandemiejahr mit all 
seinen Einschränkungen und 
Unsicherheiten ist etwas Erstaun-
liches passiert: LIFT wächst um  
25 Standorte in der Deutsch-
schweiz. In gewissen Branchen 
sind Wochenarbeitsplätze (WAP) 
ausgefallen; teilweise haben die 
Betriebe LIFT verkürzt umgesetzt. 
Doch die WAP- und Schulverant-
wortlichen haben dank ihrem 
grossen Einsatz auch neue WAP 
gewonnen. Ein erfolgreiches Bei-
spiel ist die frische Zusammen-
arbeit mit der Genossenschaft 
Migros Ostschweiz. Zudem freuen 
wir uns über die wertvolle Unter-
stützung von einem bekannten 
Netzwerk: Rotary Distrikt 2000 
macht LIFT zum Thema im Rotary 
Talk und hilft uns, neue WAP zu 
gewinnen. Einen Meilenstein 
haben wir mit dem LIFTtool  
erreicht: Unsere überarbeitete 
IT-Plattform bietet den Schulen 
noch mehr Möglichkeiten.

Ylfete Fanaj 

Bereichsleiterin Deutschschweiz



Nach zwei intensiven Corona-Jahren zeigt sich 
Licht am Horizont und wir freuen uns auf mehr 
neue Normalität.

Inhaltliche Schwerpunkte für 2022:
–  Die Strategie für die Jahre 2023–2027 planen.
–  LIFT in der Wirtschaft bekannter machen und 

mehr Unternehmen als Partner:innen ge-
winnen, sei es für WAP oder zur finanziellen 
Unterstützung.

–  Eine Kampagne zur Mobilisierung der Wirt-
schaft vorbereiten und starten.

–  Bestehende und neue LIFT-Schulen stark und 
kompetent unterstützen.

–  Den Vorstand des Vereins LIFT weiter ergänzen.
–  Die Finanzierung ab 2023 durch Bund,  

Kantone, Stiftungen und Wirtschaft sichern.
–  Unsere Qualitätssicherung abstützen.
–  Die Bedürfnisse der LIFT-Schulen erfragen und 

die lokalen Projekte nachhaltig etablieren.

Auf dem Programm für 
2022

Geschäftsstelle LIFT 
Optingenstrasse 12 

3013 Bern

www.jugendprojekt-lift.ch 

info@jugendprojekt-lift.ch 

031 318 55 70

Erweiterte Geschäftsleitung 

Gabriela Walser, Ylfete Fanaj, Aude Métral

Vorstand 

Deniz Gyger Gaspoz, Thomas Kesselring, 

Nicole Meier Heim, Markus Schär, Jan Schudel

Das Jugendprojekt LIFT 
wird unterstützt durch:

LIFT ist Mitglied bei:

Die vollständige Liste der 
Unterstützer:innen finden Sie  
auf unserer Website.




