Jahresrechnung LIFT 2025

Bilanz

VEREIN LIFT, BERN

BILANZ

AKTIVEN
Kasse
Bankguthaben
Flissige Mittel

Debitoren
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

Verrechnungssteuerguthaben
Ubrige kurzfristige Forderungen

Aktive Rechnungsabgrenzungen
Aktive Rechnungsabgrenzungen

UMLAUFVERMOGEN
Mietkaution
Finanzanlagen

Mobiliar, Bliromaschinen und EDV
Mobile Sachanlagen

ANLAGEVERMOGEN

TOTAL AKTIVEN

PASSIVEN

Kreditoren
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

Passive Rechnungsabgrenzungen
Passive Rechnungsabgrenzungen

Kurzfristiges Fremdkapital

FREMDKAPITAL

Fonds Personalriicklagen
Fonds Evaluation

Fonds WAP-Koordination

Fonds Investition IT/LIFTtool
Fonds Organisationsentwicklung
Fonds Marketing
Organisationskapital

Freie Reserven
Freies Kapital

Gewinnvortrag
Jahresergebnis
Bilanzgewinn

EIGENKAPITAL

TOTAL PASSIVEN

Geschaftsstelle LIFT

UFr

Von der Schule
in die Berufswelt

31.12.25 31.12.24
CHF CHF

169.65 62.70
1052779.61 901'936.70
1'052'949.26 901°999.40
11'566.30 136'235.70
11°566.30 136'235.70
34270 0.00
342.70 0.00
4904.00 4'557.80
4'904.00 4'557.80
1'069'762.26 1'042'792.90
10/005.55 10/005.55
10°005.55 10°005.55
2639.70 3173.85
2639.70 3173.85
12'645.25 13'179.40
1'082'407.51 1'055'972.30
3467.30 25'244.00
3'467.30 25'244.00
142'990.00 2171.67
142'990.00 2171.67
146'457.30 27415.67
146'457.30 27415.67
379'500.00 379'500.00
50'000.00 50'000.00
31'111.00 101'111.00
35000.00 50'000.00
80°000.00 90'000.00
45000.00 15000.00
620°611.00 685'611.00
185745.85 185745.85
185'745.85 185'745.85
157'199.68 181'544.62
-27'606.32 -24'344.94
129'593.36 157'199.68
935'950.21 1°028'556.53
1'082'407.51 1'055'972.20
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Erfolgsrechnung

VEREIN LIFT, BERN

ERFOLGSRECHNUNG

Beitrage und Spenden mit Zweckbestimmung
Beitrage und Spenden ohne Zweckbestimmung
Beitrage der offentlichen Hand

Erlése aus Lieferungen und Leistungen

Andere betriebliche Ertrage

Ertrag aus Beitragen und Spenden

Léhne und Gehalter
Sozialversicherungen
Ubriger Personalaufwand
Honorare
Personalaufwand

Raumaufwand
Unterhalt, Reparaturen
Sachversicherungen
Energie, Entsorgung
Verwaltungsaufwand
Informatikaufwand
Offentlichkeitsarbeit
Ubriger Betriebsauwand
Sachaufwand

Betriebsergebnis vor Zinsen und Abschreibungen (EBITDA)

Abschreibungen auf mobilen Sachanlagen
Abschreibungen Anlagevermégen

Betriebsergebnis vor Zinsen (EBIT)
Finanzaufwand

Finanzertrag

Ausserordentlicher und periodenfremder Ertrag
Betriebsergebnis vor Verdanderung Fondskapital
Aufldsung Fonds IT/LIFTtool

Aufldsung Fonds Personalriicklagen

Aufldsung Fonds WAP-Koordination

Bildung/Auflésung Fonds Marketing
Auflésung Fonds Organisationsentwicklung

Ergebnis nach Fondsveranderungen
Zuweisung an die freien Reserven

Ergebnis nach Zuweisung an die freien Reserven

2025 2024
CHF CHF
545'690.64 456'357.38
2'130.64 0.00
582'896.00 578'171.00
12'235.15 10'935.90
27783.75 29'839.20
1'170°'736.18 1'075'303.48
-781611.00 -738'086.81
-131°030.95 -125'660.20
-43’512.10 -39'330.05
-55'354.19 -58071.70
-1°011°508.24 -961'148.76
-46'449.30 -45'110.65
-1027.65 -1'376.40
-2'261.30 -2046.45
-1"120.75 -950.85
-26'125.10 -20'966.80
-88'416.79 -18'966.12
-71625.57 -114'359.64
-12872.25 -17°025.75
-249'898.71 -220'802.66
-90°670.77 -106'647.94
-2'639.65 -3'173.00
-2639.65 -3'173.00
-93'310.42 -109'820.94
-275.00 -278.15
979.15 301.45
-0.05 452.70
-92°606.32 -109°344.94
15'000.00 10'000.00
0.00 20'000.00
70'000.00 0.00
-30°000.00 55'000.00
10'000.00 0.00
-27'606.32 -24'344.94
0.00 0.00
-27°606.32 -24'344.94




Anhang der Jahresrechnung

VEREIN LIFT, BERN

ANHANG DER JAHRESRECHNUNG 2025

Allgemeine Angaben und Erlduterungen

Name und Sitz
Unter dem Namen LIFT besteht ein gemeinniitziger Verein gemass Art. 60 ff ZGB mit Sitz in Bern.

Zweck

Der Verein LIFT ist mit eigenen Programmen an der Nahtstelle zwischen Schule und Arbeitswelt tatig. Er unterstiitzt
Jugendliche mit beeintrachtigten Chancen eine Lehrstelle zu finden bzw. sich in die Arbeitswelt zu integrieren, insbesondere
mit dem Programm LIFT.

Der Verein LIFT arbeitet mit Volksschulen, Arbeitgebenden und ihren Organisationen, Behdrden, Bildungsorganisationen
und der Politik eng zusammen. Er ist primar in der ganzen Schweiz tatig.

Rechtsgrundlage
Statuten vom 27. April 2017

Organe

- Mitgliederversammiung
- Vorstand

- Revisionsstelle

Grundsétze der Buchfiihrung und Rechnungslegung

Bewertungsgrundsatze
Die vorliegende Jahresrechnung wurde gemass den Vorschriften des Schweizerischen Gesetzes, insbesondere der
Artikel Uber die kaufmannische Buchfiihrung und Rechnungslegung des Obligationenrehts (Art. 957 bis 962) erstellt.

Fir die Rechnungslegung gilt grundsatzlich das Anschaffungskosten bzw. das Herstellkostenprinzip. Dieses richtet
sich nach dem Grundsatz der Einzelbewertung von Aktiven und Passiven. Die wesentlichen Bilanzpositionen sind
wie folgt bilanziert:

Fliissige Mittel
Zum Nominalwert.

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen, aktive Rechnungsabgrenzungen
Zum Nominalwert; ist das Guthaben gefahrdet, wird eine angemessene Wertberichtigung berticksichtigt.

Mobile Sachanlagen
Die mobilen Sachanlagen werden zum Anschaffungswert abziiglich der kumlierten Abschreibungen bewertet.

Kurzfristiges Fremdkapital
Zum Nominalwert.

Wesentliche Ereignisse nach dem Bilanzstichtag

Es bestehen keine wesentlichen Ereignisse nach dem Bilanzstichtag, die einen Einfluss auf die Buchwerte der ausgewiesenen Aktiven oder
Verbindlichkeiten haben oder an dieser Stelle offengelegt werden miissen.

Verein LIFT
Bern, 16. Marz 2025

Noémie Duschletta Gabriela Walser
Vorstandsmitglied und Verantwortliche Ressort Finanzen Co-Geschaftsleiterin



Abschlusspriifung

brandtreuhand

Brand AG Treuhand und Revision
Eigerplatz 4

Postfach 578

3000 Bern 14

Fon 031372 27 55

Fax 03137172 1
info@brandtreuhand.ch
www.brandtreuhand.ch

Bericht des unabhéngigen Prifers
an den Vorstand

des Vereins LIFT

Bern

Auftragsgemass haben wir eine Review der Jahresrechnung (Bilanz, Erfolgs-
rechnung und Anhang) des Vereins LIFT fir das am 31. Dezember 2025
abgeschlossene Geschaftsjahr vorgenommen.

Fir die Jahresrechnung ist der Vorstand verantwortlich, wéhrend unsere Aufgabe
darin besteht, aufgrund unserer Review einen Bericht Uber die Jahresrechnung
abzugeben.

Unsere Review erfolgte nach dem Schweizer Priifungsstandard 910. Danach ist eine
Review so zu planen und durchzufihren, dass wesentliche Fehlaussagen in der
Jahresrechnung erkannt werden, wenn auch nicht mit derselben Sicherheit wie bei
einer Prufung. Eine Review besteht hauptsachlich aus der Befragung von
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern sowie analytischen Prifungshandlungen in Bezug
auf die der Jahresrechnung zugrundeliegenden Daten. Wir haben eine Review, nicht
aber eine Prifung, durchgefitlhrt und geben aus diesem Grund kein Prifungsurteil
ab.

Bei unserer Review sind wir nicht auf Sachverhalte gestossen, aus denen wir
schliessen mussten, dass die Jahresrechnung nicht dem schweizerischen Gesetz
und den Statuten entspricht.

Bern, 25. Februar 2026 cb

Brand AG Treuhand
und Revision

Christoph Brand

Zugelassener Revisionsexperte
Leitender Revisor
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